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2015年中层领导班子年度考核绩效评估表
（考核内容与指标）

     考核内容：                   评估单位： 
	重点任务    □

常规工作    □
（二选一）
	机关职能部门、教辅单位       □
教学科研单位                 □
经营单位                     □
（可多选）

	考核指标
	评分标准

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	总  评
	


评估标准：总评满分为100分。90分及以上的可以评定为“优秀”，80-89分的为
“良好”，60-79分的为“一般”，59分及以下的为“较差”。每一项考核指标须确
定评分标准。



